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ENSEIGNEMENTS : ENSEIGNEMENTS :
Semestre 1 Semestre 3
e Méthodologie : la communication écrite ¢ Droit international des affaires
+ Méthodologie du travail e Comptabilité financiere

e Marketing-analyse des marchés internationaux

e Méthodes statistiques dans la prise de décision

e Techniques de vente et de négociation en
environnement international

e Mathématiques de gestion
¢ Histoire des religions
e Macroéconomie

* Introduction au marketing * Communication professionnelle

* Histoire des idées politiques * Finances d'entreprise (diagnostic financier)

¢ Synthése professionnelle e Séminaire pro 2 Sensibilisation aux métiers 1
« Compétences informatiques du manager e Techniques de recrutement-séminaire

e Projet alpha 2

e Gestion des systemes d'information et NTIC

e Communication médias et hors médias en
environnement international

e LV2:Allemand, Espagnol, Italien, Chinois +  Comptabilité de gestion

e LV1etLV2 business

¢ Introduction au management
¢ Introduction aux ressources humaines
e LV1: Anglais des affaires

Semestre 2
* Analyse de marchés Semestre 4
e Comptabilité générale e Communication professionnelle

e Géopolitique

e Culture, éthique et comportement d'affaires
¢ Finances d'entreprise (budget de trésorerie)
¢ Comptabilité internationale

e Statistiques
¢ Droit des affaires
e Fondements économiques

* Microéconomie e Marketing mix et décisions marketing

¢ Synthése professionnelle e Protection de I'information et des droits d'auteurs
e Culture générale, actualité politique * Management de projets

e LV1etLV2 ¢ Droit environnemental et développement durable

e LV1etLV2 business
e Préparation au TOEFL
* Projetalpha 2
Les éléves réalisent en groupe un projet se déroulant

e Projet Alpha 1
Rencontre avec le monde de I'entreprise afin de
construire son projet professionnel

toute I'année (mission pour une entreprise, ceuvre

humanitaire, manifestation sportive/artistique,

projet de création d’entreprise...) au travers duquel ils
SEMINAIRE PRO 1 mettent les techniques de gestion et de management
L’éleve apprend a communiquer avec I'entreprise : CV, lettre au service de leur passion et de leurs ambitions.

de motivation.

Les éleves, en groupes, travaillent avec des cabinets de
recrutement frangais ou étrangers.

SEMINAIRE PRO 2

L’éleve élabore les grandes lignes d’un premier projet

STAGE 1 : DECOUVERTE ACTION professionnel, accompagné par le département Stage,

Ce stage est d’'une durée minimale de deux mois. entreprise et entrepreneuriat, et encadré par des cabinets

Il peut s’effectuer en France ou a I'étranger de recrutement francais et étrangers.




